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Используя такие методы исследования как анализ и обобщение литературных источников, автором рассмотрена сущность 
стратегического управления как сочетание определения проблемы в неопределенных условиях со способностью ответа на ее 
решение для предприятия.  

На основе исследования выступлений топ-менеджеров компании Хуавэй на 18-м Глобальном саммите аналитиков, прове-
денном в апреле 2021 г., автор анализирует стратегическую реформу и целевое планирование компании Хуавэй. Анализируя 
новейшие стратегические решения компании Хуавэй в 2021 г. под введением санкций со стороны США, автором обобщены ос-
новные направления стратегического управления в условиях организационных изменений компании Хуавэй. 
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РЕЦЕНЗИЯ 
Данная статья посвящена анализу основ стратегического управления организационными изменениями компании и определению сущно-

сти стратегического управления компании Хуавэй при ее стратегическом перепрофилировании.  
Автором обоснована необходимость эффективного стратегического управления. На основании ряда исследований осуществлен анализ 

таких теоретических аспектов стратегического управления организационными изменениями компании как сочетания определения пробле-
мы в неопределенных условиях со способностью ответа на ее решение для предприятия.  

В статье предоставлена характеристика влияния организационных изменений на развитие компании, приведена классификация компа-
ний по отношению к восприятию организационных изменений, рассмотрены риски при внедрении организационных изменений в соответ-
ствии с их видом. 

На основе исследования выступлений топ-менеджеров компании Хуавэй автором осуществлен анализ стратегической реформы и целе-
вого планирования компании Хуавэй, ее новейших стратегических решений под введением санкций со стороны США. Автором обобщены 
основные направления стратегического управления в условиях организационных изменений компании Хуавэй 

Статья в полной мере соответствует требованиям, предъявляемым к научным работам, и может быть рекомендована к публикации в 
научных журналах, в том числе в журналах из перечня ВАК. 
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